Tuomasvden kRokous 13.5.2019 klo 18
Seurakuntien talo, kokoushuone Emmaus

Lisna:

Puheenjohtajana Katriina Hallikainen, juontajana Anne Karhola, sihteerina Riitta Vesanen;
kokouksessa lasna yhteensa 21 henkil6a

Alkuhartaus

Puheenjohtaja Katriina Hallikainen luki kelttildisen rukouksen Hiljennd meiddt, jotta voisimme
kuulla. Eilisen sunnuntain teksti (Jes. 40: 26—31) muistuttaa, etta vaikka olisimme valilla vasyneita,
saamme viettda Jumalan kanssa uutta, eteenpain vievaa juhlaa. Yksikdan ei jaa joukosta;
Tuomasyhteisd on avaran kristillisyyden ja hyvaksyvan rakkauden paikka. Voimaa saamme hyvalta
Jumalalta: mutta kaikki, jotka Herraa odottavat, saavat uuden voiman, he kohoavat siivilleen kuin
kotkat. He juoksevat eivitkd uuvu, he vaeltavat eivdtké vdsy.

Puheenjohtaja toivoi, etta lahtisimme kokouksesta uutta ilmaa siipiemme alla. Lauloimme
hartauden paatteeksi tuomaslaulun Kaikki saavat tulla.

Toimintakertomus vuodelta 2018

Kaija Jaaskeldinen esitteli padakohdittain menneen vuoden toimintakertomuksen vertaillen lukuja
vuoden 2017 lukuihin.

Tuomasmessuja oli molempina vuosina yhteensa 17, joista ns. normimessuja 14, lisaksi
erityismessut, kuten tuhka-, juhannus- ja Tapahtumien yon messu. Kavijoita vuoden 2018
messuissa oli yhteensa 8 250, joista 485 kavijad messua kohti (normimessuissa 450, Tapahtumien
yon messussa 1300). Kavijoita vuoden 2017 messuissa yhteensa oli 1 500 enemman kuin viime
vuonna, tosin Tapahtumien yon gospelmessussa ainoastaan 680.

Kolehtituotto oli vuonna 2018 yhteensa yli 29 000 €, josta normimessuissa 26 400 €; vuonna 2017
tuotto oli 8 000 € enemman kuin viime vuonna; normimessuissa 3500 € enemman. Suomen
Lahetysseura oli molempina vuosina suurimpana saajana 8 000 €:lla. Viime vuonna diakonialle
kerattiin 5 800 €, Kirkon Ulkomaanavun kohteille ainoastaan 1000 €. Vuoden 2018
joululaulumessun enndatyskolehti 2 939 € kohdennettiin Pelastusarmeijan joulupadan kautta
vahavaraisille tamperelaisille.

Tuomasyhteisdn toimintaa vuonna 2018: KRITO-ryhmat, Tuomasillat syyskaudella, jamit 2 x syys-
ja kevatkaudella, kesalla retki Puumalaan, syksyn Tuomaspaiva Open Doors-jarjeston kanssa.

Tuomasmessujen radiointi Pispalan radion kautta aloitettiin syksylla 2018.

Tuomasvastuuryhman nimedminen

Tuomas-vastuuryhmaan ovat kuluneella kaudella kuuluneet puheenjohtajana Katriina Hallikainen,
jasenina Lauri Eskelinen, Hannu Hahto, Kaija Jerkku, Kaija Jaaskeldinen, Anne Karhola, Kalle Maki,



Jarmo Lehtinen, Risto Moisio, Sari Papunen, Aarne Plukka, Liisa Puronen, Timo Saarinen, Jouni
Siirtola, Riitta Vesanen, kunniajasenend Pirkko Tuomisto.

Edesmenneen Pirkko Tuomiston ja vastuuryhmasta pois jadvan Jarmo Lehtisen tilalle valittiin
kokouksessa lasna olleet, aktiiviset toimijat Sirkka Martin ja Anne Vehmas.

Puheenjohtaja esitteli uusille jasenille vastuuryhman toimintaa padkohdittain. Kokouksia pidetdan
noin kerran kuussa ja puolen vuoden kokousaikataulut pyritdan sopimaan etukateen.
Vastuuryhma suuntaa ja suunnittelee Tuomasyhteisdn toimintaa eteenpdin. Ryhma on
paatosvaltainen, mikali puolet jasenistad on kokouksessa paikalla.

”"Tasavertaisina ja osallisina” — kirkon vapaaehtoistoiminnan kehittdmistyoryhma

Kaija Jerkku esitteli kirkon Vapaaehtoistoiminnan kehittaminen — tyéryhman toimintaa, joka
pureutui vuoden 2018 aikana vapaaehtoistoiminnan haasteisiin ja mahdollisuuksiin Suomen
evankelisluterilaisessa kirkossa.

Vapaaehtoistoiminta toteuttaa seurakunnan yhteisollisyytta. Se edistaa seurakunnan
perustehtdvan toteutumista, ihmisten auttamista, osallisuutta ja uskon todeksi elamista. Silld on
tarkea rooli, kun tyontekijakeskeista toimintakulttuuria muutetaan kohti yhteiso- ja
seurakuntalaislahtoisyytta. Tavoitteena on vapaaehtoisten ja tydntekijoiden tasavertainen yhteiso.

Tyoryhman raportin mukaan vapaaehtoistoiminnan kehittdminen vahvistaa osallisuutta ja tukee
seurakunnan perustehtavan toteutumista. Tyontekijakeskeinen kirkko ei kykene tarjoamaan
sellaista yhteisollisyytta ja mahdollisuuksia itsensa kehittdmiseen, jota monet etsivat. Kirkollisen
yhteisOpuheen ja jasenen henkilokohtaisen kokemuksen valilla on usein ristiriita. Kohtaamisen
kirkossa moni jaa kohtaamatta.

Kirkon tulevaisuuskomitean mietinndssa todetaan tyontekijakeskeisesta toimintakulttuurista
padsemisen edellyttavan keskustelua, aktiivista viestintda ja koulutuksen uudistamista.
Esimerkkeina konkreettisista toimenpiteista ovat motivoivat ja haastavat vapaaehtoistehtavat,
seurakuntalaisten vastuun lisddminen viestinnadssa ja sosiaalisessa mediassa, seurakunnan tilojen
antaminen jasenten oma-aloitteiseen toimintaan seka kirkkojen kehittaminen avoimiksi ja
monikayttoisiksi yhteison keskuksiksi.

Vapaaehtoistoiminnan kehittéminen — tyéryhmdén loppuraportti on luettavissa kokonaisuudessaan
internetissa.

”Jaetut evaat” — Jumalanpalveluspdivat Helsingissa 29. — 31.3.2019

Jumalanpalveluspaiville osallistuivat Tuomasyhteisosta Lauri Eskelinen ja Hannu Hahto. Viimeksi
mainittu nosti esiin lauantaiaamupaivan ohjelmasta Leicesterin tiimin osuuden vapaaehtoisuuden
kulttuuri seurakunnassa, joka aiheena sivuaa tdman kokouksen edellistd asiakohtaa. Sananlaskujen
kirjassa 14:4 (v. 1933 kaannos): Missd raavaita puuttuu, on seimi tyhjé, mutta runsas sato saadaan
hdrkien voimasta. Vapaaehtoisuuden kulttuuri seurakunnassa: kontrolli (tyontekija valvoo),
seurakuntalaisen sallitaan tehda, valtuutetaan seurakuntalainen tekemaan. Opetuslapseutta
syntyy ihmisia valtuuttamalla.



Lauri Eskelinen lahestyi paivien teemaa samasta nakokulmasta kuin Kaijan aiempi esitys.
Jumalanpalveluspaivat on jarjestetty aiemmin v. 2015 Jyvaskylassa ja v. 2017 Oulussa. Lauri nosti
esiin kolme asiaa: yhteisollisyys, monimuotoisuus yhteisollisyydessa (esim. erilaisia messuja),
maallikkouden tarkeyden korostaminen.

Yhteisollisyytta on hankala toteuttaa nykyisessa individualistisuutta korostavassa ajassa. Petri
Patronen on tarkastellut ilmiéta kirjoituksessaan ” Yhteiséllisyys pelastaa kirkon”. Usko mielletdaan
protestanttisessa kulttuurissamme yksityiseksi, vain ihmisen ja Jumalan valiseksi asiaksi, mika ei
vie yhteisollisyytta eteenpdin. llman aitoa kohtaamista ja yhdesséoloa ei synny yhteiséllisyyttd.
Kirkosta erotaan, koska yhteytta ja sidettd ei koeta merkitykselliseksi.

Muutostarve on kirkon taholta tullut nahdyksi. Tuomasmessu on edellakavija.

Keskustelu pienryhmissa

Anne Karhola ohjasi keskustelun kolmen hengen ryhmissa seuraavista aiheista:
Mita ajatuksia herasi
— kirkon vapaaehtoistoiminnan kehittamistyéryhman raportista, jumalanpalveluspaivien

terveisistd; mihin kannattaa kiinnittda huomiota tulevalla toimintakaudella?

Kooste pienryhmien mietteista:

monet tavoitteet toteutuneet; Tuomasmessu on oikealla tiella

- monimuotoisuuden/erilaisuuden hyvaksymista tarvitaan enemman

- johtamiskoulutus/-jarjestelma, jotta jokainen tietda kuka on vastuussa

- valtuutus tehtavaan koulutuksen kautta

- tulevaisuuteen orientoituminen

- soveltaminen kaytantoon (esimerkkind Ruko-koulutus Helsingin Tuomasmessussa)

- sidosryhmilta apua (Kaupunkilahetys, Uusi Verso)

- johtajuus/johtamiskoulutus — sanaa vieroksuttiin, mieluummin ohjaus; johtajuus synnyttaa
hierarkkisen olon, tosin luo myo0s jarjestysta kaaokseen, rakenteet saadaan toimimaan

- kontrolli, sallivuus, valtuutus, opetuslapseus

- tyontekijat ja seurakuntalaiset ovat yhdessa Jumalan palveltavina

- valmius ihmisten todelliseen kohtaamiseen

- katse alhaalta ylospain

- uusia vastuunkantajia mukaan; kutsutaan ensin kaveriksi Tuomasmessuun ja sitten vasta
tehtaviin

- nahdaan ihmisten vahvuudet, jotta voisivat antaa sitd, mita heillad on

- vapaaehtoisten huomioiminen

- niin hyvéd imu, etté ei malta olla poissa; paras palkinto vapaaehtoiselle

- Tuomasyhteisolle Facebook-ryhma; suljettu ryhmd, johon voi hakeutua, kasvot tutuiksi
virtuaalimaailmassa

- ldhetysty6: kanssakdaymista lahetyskohteitten kanssa

- lahetys-/neulontapiiri



- diakoniatydn yllapito edelleen: pieni, tehokas vastuuryhma on uurastanut pitkaan;
kokousmuistiot toimitetaan vastuuryhmalle

- lapset mukaan alusta lahtien, ei erillisryhmana; Avoimessa kirkossa kay paljon lapsia

- tehokas viestinta

- pappien oma jaksaminen: ehtoollisavustus Tuomasmessuissa on papeilta jo iso panostus

- Emme mittaa sité, mitd joku ei tee, vaan sité, mitd hdn tekee.

Kokouksessa oli lasna uusi Tuomasyhteison jasen Anne Melkinen, joka mahdollisesti voisi jossakin
vaiheessa osallistua koulutustoimintaan.

Tuomasmessun 30-vuotisjuhlavuosi

- Juhlavuoden Tuomasmessu on 1. paasidispdivana 12.4.2020. Messun musiikista vastaa
Petri Laaksonen. Kokoajina ovat Kaija Jerkku seka Anne ja Laura Karhola.

- Hiljaisen viikon Ristin tie — tapahtuma jarjestetdaan nakyvasti rukousalttareineen
Keskustorilla. Toteutukseen tarvitaan vastuunkantajia, joita pyydetdan ilmoittautumaan
Kaija Jaaskelaiselle, kaija.jaaskelainen@live.fi.

- Tapahtumien yon messu tulee olemaan tavallista juhlavampi. Selvitetadan mahdollisuutta
jarjestaa minimessu lapsille yhteistyossa Aleksanterin kirkon ja Tuomasmessun kanssa.

- Kutsutaan mukaan sidosryhmia (Sopimusvuori, Martat, oppilaitokset jne).

- Kansan Raamattuseura jarjestaa Sanan Suvipaivat Tampereella kesalla 2020. He ovat
lupautuneet ottamaan Tuomasmessun paivien paatdésmessuksi.

- Syksylla jarjestettdava Tuomaspaiva tulee olemaan tavallista juhlavampi. Vastuunkantajille
on lisdksi luvassa yllatys.

Muut asiat

- Juhannusmessun 2019 tehtaviin kaivataan vapaaehtoisia. lImoittautua voi Jarmo Lehtiselle,
puh. 0400 625 962, ijklehtinen@gmail.com.

- Sirkka Heinonen ilmoitti, etta Tuomasyhteisdssa, erityisesti diakoniavastuuryhmassa
pitkdan aktiivisesti toiminut Olavi Salminen on kuollut. Hinet siunataan 25.5.2019 klo 13
Kalevankankaan isossa kappelissa. Tuomasyhteisé muistaa hanta adressilla.

Kokouksen paatos

Sinun varaasi kaiken laitan, seka yhteinen Herran siunaus paattivat Tuomasvaen kokouksen.


mailto:ijklehtinen@gmail.com

